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SAVROLA 

R.C.S. Luxembourg B 178354 
Societe anonyme 

L-2086 Luxembourg, 412F, route d’Esch 

NUMERO 2910/2016 

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE - REDUCTION DE 
CAPITAL - REFONTE DES STATUTS DU 23 DECEMBRE 2016 

L'an deux mille seize, le vingt-trois decembre. 

Pardevant Maitre Carlo WERSANDT, notaire de residence a Luxembourg, 
(Grand-Duche de Luxembourg), soussigne. 

S’est reunie une assemblee generale extraordinaire des actionnaires de la societe 
anonyme "SAVROLA", ayant son siege social a L-2086 Luxembourg, 412F, route 
d’Esch, R.C.S. Luxembourg section B numero 178354, constitute par acte du notaire 
instrumentant en date du 13 juin 2013, publie au Memorial C numero 2028 du 21 aout 
2013, modifie suivant acte ret^u par le notaire instrumentant, en date du 30 avril 2015, 
publie au Memorial C numero 1787 du 18 juillet 2015. 

La seance est ouverte sous la presidence de Madame Franchise DUMONT, 
employee privee, demeurant professionnellement au 412F route d’Esch, L - 2086 
Luxembourg. 

Le president designe comme secretaire Madame Sophia GURY, employee privee, 
demeurant professionnellement au 412F route d’Esch, L - 2086 Luxembourg. 

L’assemblee choisit comme scrutateur Madame Catherine BORTOLOTTO, 
employee privee, demeurant professionnellement au 412F route d’Esch, L - 2086 
Luxembourg. 

Les actionnaires presents ou representes a la presente assemblee ainsi que le 
nombre d'actions possedees par chacun d’eux ont ete portes sur une liste de presence, 
signee par les actionnaires presents et par les mandataires de ceux representes, et a 
laquelle liste de presence, dressee par les membres du bureau, les membres de 
l’assemblee declarent se referer. 
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Ladite liste de presence, apres avoir ete signee ne varietur par les membres du 
bureau et le notaire instrumentant, restera annexee au present acte pour etre formalisee 
avec lui. 

Resteront pareillement annexees au present acte avec lequel elles seront 
enregistrees, les procurations emanant des actionnaires represents a la presente 
assemblee, paraphees ne varietur par les comparants et le notaire instrumentant. 

Le president expose et l'assemblbe constate: 

A) Que la presente assemblee generale extraordinaire a pour ordre du jour: 

QRDRE DU JOUR: 

1. Reduction du capital social a concurrence d'un montant de deux cent 
cinquante mille euros (EUR 250.000.-), pour le ramener de son montant actuel de 
sept cent cinquante mille euros (EUR 750.000.-) a cinq cent mille (EUR 500.000.-), 
par remboursement aux actionnaires et par annulation de deux cent cinquante (250) 
actions de preference avec rachat obligatoire sans droit de vote (les Actions de 
Preference avec Rachat Obligatoire ou APRO) d'une valeur nominate de mille euros 
(EUR 1.000.-). 

2. Suppression dans les statuts de toute reference aux Actions de Preference 
avec Rachat Obligatoire ou APRO. 

3. Refonte de statuts, suivant projet en annexe. 

4. Divers. 

B) Que la presente assemblee reunissant l'integralite du capital social est 
regulierement constitute et peut deliberer valablement, telle qu'elle est constitute, sur 
les objets portts a l'ordre du jour. 

C) Que l'integralite du capital social ttant reprtsentte, il a pu etre fait abstraction 
des convocations d'usage, les actionnaires presents ou reprtsentts se reconnaissant 
dument convoquts et dtclarant par ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui 
leur a ttt communiqub au prbalable. 

Ensuite l'assemblbe aborde l'ordre du jour et, apres en avoir dtlibtrt, elle a pris a 
l'unanimite les resolutions suivantes: 

PRFMTFRF RESOLUTION 

L'assemblbe dtcide de rtduire le capital social a concurrence deux cent cinquante 
mille euros (EUR 250.000.-), pour le ramener de son montant actuel de sept cent 
cinquante mille euros (EUR 750.000.-) a cinq cent mille euros (EUR 500.000.-) par 
remboursement aux actionnaires et par annulation de deux cent cinquante (250) actions 
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de preference avec rachat obligatoire sans droit de vote (les Actions de Preference avec 
Rachat Obligatoire ou APRO) d'une valeur nominate de mille euros (EUR 1.000.-). 

Tous pouvoirs sont conferes au conseil d'administration pour proceder aux 
ecritures comptables qui s'imposent, a l'annulation des deux cent cinquante (250) actions 
de preference avec rachat obligatoire sans droit de vote et au remboursement aux 
actionnaires, etant entendu que le remboursement ne peut avoir lieu que trente (30) jours 
apres la publication du present acte au Recueil Electronique des Societes et 
Associations. 

DEUXIEME RESOLUTION 

L’assemblee decide de supprimer dans les statuts toute reference aux Actions de 
Preference avec Rachat Obligatoire ou APRO. 

TROISIEME RESOLUTION 

Afin de mettre les statuts en concordance avec les resolutions qui precedent, 
l’assemblee decide de proceder a une refonte des statuts qui auront dorenavant la teneur 
suivante: 

« STATUTS 

Art. 1 Forme et Denomination 

1.1 II est forme une societe anonyme (la Societe), laquelle sera regie par les 
lois de Grand-Duche du Luxembourg, notamment par la loi du 10 aout 1915 concernant 
les societes commerciales telle qu’amendee (la Loi), et par les presents statuts (les 

Statuts). 

1 .2 La Societe existe sous la denomination de SAVROLA. 

1.3 La Societe peut avoir un actionnaire unique (l'Actionnaire Unique) ou 
plusieurs actionnaires (les Actionnaires). La Societe ne pourra pas etre dissoute par le 
deces, la suspension des droits civiques, la faillite, la liquidation ou la banqueroute de 
l’Actionnaire Unique. 

Art. 2 Siege Social 

2.1 Le siege social de la Societe est etabli a Luxembourg, Grand-Duche de 
Luxembourg (Luxembourg). 

2.2 II pourra etre transfere en tout autre endroit du Grand-Duche de 
Luxembourg par simple decision du conseil d’administration de la Societe (le Conseil 
d ’Administration) ou, dans le cas d’un administrateur unique (l’Administrateur 
Unique) par une decision de 1’Administrateur Unique. 


3 



2.3 Lorsque le Conseil d’Administration estime que des evenements 

extraordinaires d'ordre politique ou militaire de nature a compromettre factivite normale 
au siege social, ou la communication aisee entre le siege social et l’etranger se 
produiront ou seront imminents, il pourra transferer provisoirement le siege social a 
l’etranger jusqu’a la cessation complete de ces circonstances anormales. Cette mesure 
provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationality de la Societe, qui restera une 
societe luxembourgeoise. 

Art. 3 Duree de la Societe 

3.1 La Societe est constituee pour une periode illimitee. 

3.2 La Societe peut etre dissoute, a tout moment, par resolution de 
l'Assemblee Generate (telle que definie ci-apres) de la Societe statuant comme en 
matiere de modifications des Statuts. 

Art. 4 Ob jet Social 

4.1 La Societe a pour objet toutes operations se rapportant directement ou 
indirectement a la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans toute 
entreprise se presentant sous forme de societe de capitaux ou de societe de personnes, 
ainsi que 1’ administration, la gestion, le controle et le developpement de ces 
participations. 

4.2 La Societe pourra accomplir toutes operations commerciales, industrielles 
ou financieres, ainsi que tous transferts de propriety immobiliers ou mobiliers. 

4.3 Elle pourra notamment employer ses fonds a la creation, a la gestion, la 
mise en valeur et a la cession d’un portefeuille se composant de tous titres, valeurs 
mobilieres et brevets de toute origine, participer a la creation, au developpement et au 
controle de toute entreprises, acquerir par voie d’apport, de souscription, de prise ferine 
ou d’option d’achat et de toute autre maniere, tous titres et brevet, les realiser par voie 
de vente, de cession, d’echange ou autrement. 

4.4 La Societe peut egalement garantir, accorder des suretes a des tiers afin 
de garantir ses obligations ou les obligations de societes dans lesquelles elle detient une 
participation directe ou indirecte ou des societes qui font partie du meme groupe de 
societes que la Societe, accorder des prets a ou assister autrement des societes dans 
lesquelles elle detient une participation directe ou indirecte ou des societes qui font 
partie du meme groupe de societes que la Societe ainsi que toutes autres societes ou 
tiers. 
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4.5 Elle pourra egalement proceder a [’acquisition, la gestion, Sexploitation, 
la vente ou la location de tous immeubles, meubles, non meubles et generalement faire 
toutes operations immobilieres a 1’ exception de celles de marchands de biens et le 
placement et la gestion de ses liquidites. En general, la Societe pourra faire toutes 
operations a caractere patrimonial, mobilieres, immobilieres, commerciales, 
industrielles ou financieres, ainsi que toutes transactions et operations de nature a 
promouvoir et a faciliter directement ou indirectement la realisation de l’objet social ou 
son extension. 

Art. 5 Capital Social 

5.1 Le capital social souscrit est fixe a cinq cent mille euros (EUR 500.000.- 
), represente par cinq cents (500) actions ordinaires d’une valeur nominale de mille 
euros (EUR 1.000.-) chacune (ci-apres les Actions Ordinaires) d’une valeur nominale 
de mille euros (EUR 1.000.-) chacune. 

5.2 En plus du capital social, un compte de prime d’ emission peut etre etabli 
auquel toutes les primes payees sur une Action en plus de la valeur nominale seront 
transferees. L’avoir de ce compte de primes peut etre utilise pour effectuer le 
remboursement en cas de rachat des Actions par la Societe, pour compenser des pertes 
nettes realisees, pour effectuer des distributions aux Actionnaires, ou pour etre affecte a 
la reserve legale. 

5.3 Le capital social peut etre augmente ou reduit a une ou plusieurs reprises 
par une resolution de fAssemblee Generate. 

Art. 6 Actions 

6.1 Les Actions sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans l’une ou 
l’autre fonne, au choix de l’Actionnaire Unique, ou en cas de plurality d’ actionnaires, au 
choix des Actionnaires, sauf dispositions contraires de la Loi. 

6.2 La Societe ne reconnait qu’un seul proprietaire par Action. Si une ou 
plusieurs Actions sont conjointement detenues ou si les titres de propriete de ces 
Actions sont divises, fragmentes ou litigieux, la/les personne(s) invoquant un droit sur 
la/les Action(s) devra/devront designer un mandataire unique pour representer la/les 
Action(s) a l’egard de la Societe. L’omission d’une telle designation impliquera la 
suspension de l’exercice de tous les droits attaches aux actions. La meme regie est 
appliquee dans le cas d’un conflit entre un usufruitier et un nu-proprietaire ou entre un 
creancier gagiste et un debiteur gagiste. 
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Art. 7 Rachat d'Actions 

7. 1 La Societe peut racheter ses Actions a hauteur de ce qui est pennis par les 
Statuts sur la base des montants distribuables en confonnite avec la Loi et aux presents 
Statuts. 

7.2 Les Actions Ordinaires peuvent etre rachetees confonnement a Particle 
49-2 de la Loi. Les Actions Ordinaires souscrites et entierement liberties sont 
rachetables confonnement a Particle 49-2 et 49-5 de la Loi et aux presents Statuts. 

Art. 8 Reunions de l'assemblee des actionnaires de la Societe 

8.1 Dans l'hypothese d'un actionnaire unique, PActionnaire Unique a tous les 
pouvoirs conferes a PAssemblee Generale. Dans ces Statuts, toute reference aux 
decisions prises ou aux pouvoirs exerces par PAssemblee Generale est une reference aux 
decisions prises ou aux pouvoirs exerces par PActionnaire Unique tant que la Societe n'a 
qu’un actionnaire unique. Les decisions prises par PActionnaire Unique sont enregistrees 
par voie de proces-verbaux. 

8.2 Dans l'hypothese d'une plurality d’actionnaires, toute assemblee generale 
des actionnaires de la Societe (PAssemblee Generale) regulierement constitute 
represente tous les Actionnaires de la Societe. Elle a les pouvoirs les plus larges pour 
ordonner, faire ou rati tier tous les actes relatifs aux operations de la Societe. 

8.3 L'Assemblee Generale annuelle se tient confonnement a la loi 
luxembourgeoise a Luxembourg au siege social de la Societe ou a tout autre endroit de 
la commune du siege indique dans les convocations, le troisieme jeudi du mois de juin a 
14.00 heures. Si ce jour est ferie pour les etablissements bancaires a Luxembourg, 
PAssemblee Generale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable suivant. 

8.4 L'Assemblee Generale peut se tenir a Petranger si le Conseil 
d' Administration constate souverainement que des circonstances exceptionnelles le 
requierent. 

8.5 Les autres Assemblies Generates pourront se tenir aux lieu et heure 
specifies dans les avis de convocation. 

8.6 Tout Actionnaire de la Societe ou son representant designe peut participer 
a PAssemblee Generale par conference telephonique, video conference ou tout autre 
moyen de communication similaire grace auquel (i) les actionnaires participant a la 
reunion de PAssemblee Generale peuvent etre identifies, (ii) toute personne participant a 
la reunion de PAssemblee Generale peut entendre et parler avec les autres participants, 
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(iii) la reunion de l'Assemblee Generale est retransmise en direct et (iv) les actionnaires 
peuvent valablement deliberer; la participation a une reunion de l'Assemblee Generale 
par un tel moyen de communication equivaudra a une participation en personne a une 
telle reunion. 

Art. 9 Droit de vote 

Chaque Action Ordinaire donne droit a une voix. 

Art. 10 Delais de convocation, quorum, procurations, avis de convocation 

10.1 Les delais de convocation et quorum requis par la Loi sont applicables 
aux avis de convocation et a la conduite de l'Assemblee Generale, dans la mesure ou il 
n’en est pas dispose autrement dans les Statuts. 

10.2 Dans la mesure ou il n’en est pas autrement dispose par la Loi ou par les 
Statuts, les decisions de l'Assemblee Generale dument convoquee sont prises a la 
majorite simple des Actionnaires presents ou representes et votants. 

10.3 Chaque Actionnaire peut prendre part aux Assemblies Generates des 
actionnaires de la Societe en designant par ecrit, soit en original, soit par telefax ou par 
courriel muni d’une signature electronique conforme aux exigences de la loi 
luxembourgeoise une autre personne coniine mandataire. 

10.4 Si tous les Actionnaires sont presents ou representes a l’Assemblee 
Generale, et declarent avoir ete dument convoques et informes de l’ordre du jour de 
l’Assemblee Generale, celle-ci pourra etre tenue sans convocation prealable. 

Art. 11 Administration de la Societe 

11.1 La Societe est geree par un Administrateur Unique en cas d’un seul 
actionnaire, ou par un Conseil d’ Administration compose d’au moins trois (3) membres 
en cas de pluralite d’Actionnaires ; le nombre exact etant determine par l’Associe 
Unique, ou en cas de pluralite d’ actionnaires par l’Assemblee Generale. L’(es) 
administrateur(s) n’a (ont) pas besoin d’etre actionnaire(s). En cas de pluralite 
d’administrateurs, l’Assemblee Generale peut decider de creer deux categories 
d’administrateurs (Administrateurs A et Administrateurs B). 

1 1.2 Le(s) administrateur(s) est/sont elu(s) par l’Associe Unique, ou en cas de 
pluralite d’ actionnaires, par l’Assemblee Generale pour une periode ne depassant pas six 
(6) ans et jusqu’a ce que leurs successeurs aient ete elus ; toutefois un administrateur 
peut etre revoque a tout moment par decision de l’Assemblee Generale. Le(s) 
administrateur(s) sortant(s) peut/peuvent etre reelu(s). 
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1 1.3 Au cas ou le poste d’un administrateur devient vacant a la suite de deces, 
de demission ou autrement, les administrateurs restants elus par l’Assemblee Generale 
pourront se reunir et elire un administrateur pour remplir les fonctions attachees au 
poste devenu vacant jusqu’a la prochaine assemblee generale. 

Art. 12 Reunion du Conseil d’ Administration 

12.1 En cas de plurality d’ administrateurs, le Conseil d’ Administration doit 
choisir parmi ses membres un president et peut choisir en son sein un ou plusieurs vice- 
presidents. II peut egalement designer un secretaire qui n’a pas besoin d’etre un 
administrateur et qui peut etre charge de dresser les proces-verbaux des reunions du 
Conseil d’ Administration ou d’executer des taches administratives ou autres telles que 
decidees, de temps en temps, par le Conseil d’Administration. 

12.2 Le Conseil d’Administration se reunit sur convocation de son president 
ou d’au moins deux administrateurs au lieu indique dans l’avis de convocation. La ou 
les personnes convoquant 1’ assemblee determinent l’ordre du jour. Un avis par ecrit, 
telegramme, telecopie ou e-mail contenant l’ordre du jour sera donne a tous les 
administrateurs au moins huit jours avant l’heure prevue pour la reunion, sauf s’il y a 
urgence, auquel cas l’avis de convocation, envoye 24 heures avant la reunion, devra 
mentionner la nature de cette urgence. II peut etre passe outre a la necessity de pareille 
convocation en cas d’assentiment prealable ou posterieur a la reunion, par ecrit, 
telegramme, telecopie ou e-mail de chaque administrateur. Une convocation speciale 
n’est pas requise pour des reunions du Conseil d’Administration se tenant a des heures 
et a des endroits determines dans une resolution prealablement adoptee par le Conseil 
d’Administration. 

12.3 Tout administrateur peut se faire representer en designant par ecrit ou par 
telegramme, telecopie ou e-mail un autre administrateur comme son mandataire. Un 
administrateur ne peut pas representer plus d’un de ses collegues. 

12.4 Le Conseil d’Administration ne peut deliberer et agir valablement que si 
la majorite des administrateurs sont presents ou representes a une reunion du Conseil 
d’Administration et pour autant qu'au moins un administrateur A et un administrateur B 
soient presents ou representes. Si le quorum n’est pas obtenu une demi-heure apres 
l’heure prevue pour la reunion, les administrateurs presents peuvent ajourner la reunion 
en un autre endroit et a une date ulterieure. Les avis des reunions ajournees sont donnes 
aux membres du Conseil d’Administration par le secretaire, s’il y en a, ou a defaut par 
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tout administrateur. 


12.5 Les decisions sont prises a la majorite des votes des administrateurs 
presents ou represents a chaque reunion que si au moins un administrateur A et un 
administrateur B ont vote en faveur de telles decisions. Au cas ou, lors d’une reunion du 
Conseil d’ Administration, il y a egalite de voix en faveur ou en defaveur d’une 
resolution, le president du Conseil d’Administration n’aura pas de voix preponderante. 
En cas d’ egalite, la resolution sera consideree comme rejetee. 

12.6 Tout administrateur peut prendre part a une reunion du Conseil 
d’Administration au moyen d’une conference telephonique, d'une conference video ou 
d’un equipement de communication similaire par lequel toutes les personnes participant 
a la reunion peuvent s’entendre; la participation a la reunion par de tels moyens vaut 
presence personnelle a cette reunion. 

12.7 Nonobstant les dispositions qui precedent, une decision du Conseil 
d’Administration peut egalement etre prise par voie circulaire et resulter d’un seul ou de 
plusieurs documents contenant les resolutions et signes par tous les membres du Conseil 
d’Administration sans exception. La date d’une telle decision est celle de la derniere 
signature. 

12.8 Le present article ne s’applique pas au cas ou la Societe est administree 
par un Administrateur Unique. 

Art. 13 Pouvoirs du Conseil d’Administration 

Le Conseil dAdministration est investi des pouvoirs les plus larges pour 
accomplir tous les actes de disposition et d’ administration dans finteret de la Societe. 
Tous les pouvoirs non expressement reserves par la Loi ou par les Statuts a f Assemblee 
Generate sont de la competence du Conseil d'Administration. 

Art. 14 Delegation de pouvoirs 

14.1 Le Conseil dAdministration peut nommer un delegue a la gestion 
journaliere, actionnaire ou non, membre du Conseil dAdministration ou non, qui aura 
les pleins pouvoirs pour agir au nom de la Societe pour tout ce qui concerne la gestion 
journaliere. 

14.2 Le Conseil dAdministration est aussi autorise a nommer une personne, 
administrateur ou non, pour l'execution de missions specifiques a tous les niveaux de la 
Societe. 

Art. 15 Signatures autorisees 
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15.1 La Societe ne sera engagee, en toutes circonstances, vis-a-vis des tiers 
que par (i) la signature conjointe de deux administrateurs de la Societe ou de 
l’Administrateur Unique ou (ii) par les signatures conjointes de toutes personnes ou 
l'unique signature de toute personne a qui de tels pouvoirs de signature auront ete 
delegues par le Conseil d' Administration, et ce dans les limites des pouvoirs qui leur 
auront ete conferes. 

15.2 En cas d’ administrateurs de categorie A et de categorie B, la Societe sera 
valablement engagee par la signature conjointe d’un administrateur de categorie A et 
d’un administrateur de categorie B. 

Art. 16 Conflit d'interets 

16.1 Aucun contrat ou autre transaction entre la Societe et une quelconque 
autre societe ou entite ne sera affecte ou invalide par le fait qu'un ou plusieurs 
administrateurs ou fondes de pouvoir de la Societe auraient un interet personnel dans 
une telle societe ou entite, ou sont administrateur, associe, fonde de pouvoir ou employe 
d’une telle societe ou entite. 

16.2 Tout administrateur ou fonde de pouvoir de la Societe, qui est 
administrateur, fonde de pouvoir ou employe d'une societe ou entite avec laquelle la 
Societe contracterait ou s’engagerait autrement en affaires, ne pourra, en raison de sa 
position dans cette autre societe ou entite, etre empeche de deliberer, de voter ou d’agir 
en relation avec un tel contrat ou autre affaire. 

16.3 Au cas ou un administrateur de la Societe aurait un interet personnel et 
contraire dans une quelconque affaire de la Societe, cet administrateur devra infonner le 
Conseil dAdministration de la Societe de son interet personnel et contraire et il ne 
deliberera et ne prendra pas part au vote sur cette affaire; rapport devra etre fait au sujet 
de cette affaire et de l'interet personnel de cet administrateur a la prochaine Assemblee 
Generate. Les deux paragraphes qui precedent ne s'appliquent pas aux resolutions du 
Conseil dAdministration concernant les operations realisees dans le cadre des affaires 
courantes de la Societe conclues a des conditions normales. 

Art. 17 Commissaire(s) 

17.1 Les operations de la Societe sont surveillees par un ou plusieurs 
commissaires ou, dans les cas prevus par la Loi, par un reviseur d'entreprises externe et 
independant. Le commissaire est elu pour une periode n’excedant pas six ans et il est 
reeligible. 
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17.2 Le commissaire est nomine par l'assemblee generale des actionnaires de 
la Societe qui determine leur nombre, leur remuneration et la duree de leur fonction. Le 
commissaire en fonction peut etre revoque a tout moment, avec ou sans motif, par 
1'Assemblee Generale. 

Art. 18 Exercice social 

L’exercice social commence le l er janvier de chaque annee et se tennine le 31 
decembre de la meme annee. 

Art. 19 Affectation des Benefices 

19.1 II est preleve sur le benefice net annuel de la Societe 5% (cinq pour cent) 
qui sont affectes a la reserve legale. Ce prelevement cessera d’etre obligato ire lorsque la 
reserve legale aura atteint 10% (dix pour cent) du capital social de la Societe tel qu’il est 
fixe ou tel que celui-ci aura ete augmente ou reduit de temps a autre, conformement a 
Particle 5.3 des Statuts. 

19.2 Les dividendes pourront etre payes au lieu et au moment tel que 
determines par le conseil d’administration de la Societe. Le conseil d'administration de 
la Societe peut decider de payer des dividendes interimaires selon les conditions 
suivantes prevues par la Loi. 

Art. 20 Dissolution et Liquidation 

La Societe peut etre dissoute, a tout moment, par une decision de 1’Assemblee 
Generale statuant coniine en matiere de modifications des Statuts. En cas de dissolution 
de la Societe, il sera procede a la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs 
liquidateurs (qui peuvent etre des personnes physiques ou morales), et qui seront 
nommes par la decision de 1'Assemblee Generale decidant cette liquidation. 
L'Assemblee Generale detenninera egalement les pouvoirs et la remuneration du ou des 
liquidateurs. 

Art. 21 Modifications statutaires 

Les presents Statuts peuvent etre modifies de temps en temps par 1'Assemblee 
Generale extraordinaire, dans les conditions de quorum et de majorite requises par la 
Loi. 

Art. 22 Droit applicable 

Toutes les questions qui ne sont pas regies expressement par les presents Statuts 
seront tranchees en application de la Loi. » 

L'ordre du jour etant epuise et plus personne ne demandant la parole, le President 
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leve la seance. 


FRAIS 

Le montant total des frais, depenses, remunerations ou charges, sous quelque 
fonne que ce soit, qui incombent a la Societe, ou qui sont mis a sa charge a raison des 
presentes, est evalue approximativement a mille euros (EUR 1.000.-). 

DONT ACTE 

Fait et passe a Luxembourg, date qu'en tete des presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation donnee aux comparants, tous connus du 
notaire par noms, prenoms usuels, etats et demeures, ils ont signe avec Nous notaire le 
present acte. 

Signe: F. DUMONT, S. GURY, C. BORTOLOTTO, C. WERSANDT 


Enregistre a Luxembourg A.C. 2, le 29 decembre 2016 

2LAC/20 16/27785 

Re<?u soixante-quinze euros 

75,00 € 

Le Receveur, (signe) Andre MULLER 


POUR EXPEDITION CONFORME 

delivree; 

Luxembourg, le 3 janvier 2017 
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